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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 996 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 2055/26.7.2018 απόφαση του Δημάρχου Σά¬ 
μου, που εκδόθηκε σύμφωνα τις διατάξεις: α) των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), β) του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α'), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις 
του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 (ΦΕΚ 205 Α'), γ) του 
άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125 Α'), δ) του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 250 Α'), όπως 
ισχύει, την αριθμ. πρωτ. οικ. 3837/17.11.2016 απόφαση 
Περιφερειάρχη Βορείου Αιγαίου «Ένταξη της πράξης 
"Κέντρο Κοινότητας Σάμου" με κωδικό ΟΠΣ 5002663 στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα "Βόρειο Αιγαίο 2014-2020"», 
την αριθμ. 413/19.12.2016 απόφαση, σε ορθή επανά¬ 
ληψη, του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Σάμου, την 
ΣΟΧ 3/7022/29.03.2017 ανακοίνωση του Δήμου Σάμου, 
την αριθμ. 467/2018 (ΦΕΚ 352/Γ74.4.2018) απόφαση 
Δημάρχου περί αποδοχής της από 08.03.2018 αίτησης 
οικειοθελούς παραίτησης της αρχικώς προσληφθείσας 
ΔΗΜΗΤΡΑΣΤΑΝΟΥτου ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ, τις υπεύθυνες δη- 
λώσειςπερί μη αποδοχής της θέσης των: α) ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 
ΠΙΠΕΡΤΖΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ (27.4.2018, 1η επιλαχούσα), 
β) ΓΑΛΑΝΗ ΜΠΑΛΑΣΗ του ΙΩΑΝΝΗ (14.5.2018,2ος επι- 
λαχών) και γ) ΔΙΟΝΥΣΙΟ ΛΑΒΔΑ του ΑΝΔΡΕΑ (3.7.2018, 
3ος επιλαχών), προσλαμβάνεται η ΚΟΛΙΑΜΠΕΤΣΟΥ ΜΑ¬ 
ΡΙΑ του ΗΛΙΑ, ειδικότητας ΠΕ Παιδαγωγών, στο πλαίσιο 
υλοποίησης της πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ 
ΣΑΜΟΥ» για το ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΡΟΜΑ, με σύμβαση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας από 
την υπογραφή της σύμβασης και μέχρι 27.09.2018, με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 
προγράμματος. 

Σε περίπτωση μη παράτασης της σύμβασης ή μη συ¬ 
νέχισης του προγράμματος, η ως άνω σύμβαση λύεται 
αυτοδικαίως, χωρίς η προσλαμβανομένη να δικαιούται 


αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς να θεμελιώ¬ 
νεται οποιαδήποτε αξίωση περί μετατροπής της εργα¬ 
σιακής σχέσης σε αορίστου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δι- 
καιολογητικών: 15220/26.7.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4073831933/26.7.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
50005/28.8.2018). 

Με την 35/2018 απόφαση, σε ορθή επανάληψη, της 
Προέδρου του Οργανισμού Κοινωνικής Μέριμνας και 
Παιδείας Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Θήρας, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκε 
και συμπληρώθηκε με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 και 
του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, σχετικά με την 
πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρω¬ 
παϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής» και κατόπιν της με αριθμ. πρωτ. 
414/29-6-2018 ανακοίνωσης του Οργανισμού Κοινωνι¬ 
κής Μέριμνας και Παιδείας Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Θήρας (ΣΟΧ 
1/2018), η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ 
(αριθμ. πρωτ. εγκρ. 2163/2018/1/2018/9-7-2018), προ¬ 
σλαμβάνονται με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου οι κάτωθι: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 . 

ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΠΕΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

2. 

ΓΕΡΟΥ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΗΡΑΚΛΗΣ 

ΤΕΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από την ημε¬ 
ρομηνία υπογραφής της σύμβασης έως 31-8-2018, με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν 
το πρόγραμμα συνεχιστεί. 

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι 
προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1012712640/07.08.2018 
και 8820283247/08.08.2018 αντίστοιχα). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'996/07.09.2018 


(Αριθμ. βεβ. του Οργανισμού Κοινωνικής Μέριμνας 
και Παιδείας Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Θήρας για την ύπαρξη των 
πιστώσεων: 653/17-8-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
49966/28.08.2018). 

Με την 5198/21.08.2018 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα του Δήμου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις: α) των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, 
β) του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, γ) της παρ. 3 του 
άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, δ) της παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 και ε) του άρθρου 21 
του ν. 2690/1999, ανακαλείται η 3298/20.06.2018 από¬ 
φαση του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Ρόδου, που δη- 
μοσιεύθηκε σε περίληψη στο ΦΕΚ Γ7859/31.07.2018, 
με την οποία προσλήφθηκε η Γέροντα Μαρία-Αργυρώ 
τουΤσαμπίκου, ειδικότηταςΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, 
στο Δήμο Ρόδου, για την υλοποίηση της πράξης «Λει¬ 
τουργία Ξενώνα Φιλοξενίας γυναικών θυμάτων βίας Δή¬ 
μου Ρόδου», με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 72 του ν. 4342/2015 και της παρ. 5 του άρθρου 14 
του ν. 4403/2016, την 1261 /24.03.2016 απόφαση του Πε¬ 
ριφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου, την ΣΟΧ 4/2013 2/55931/ 
23.05.2013 ανακοίνωση πρόσληψης προσωπικού του 
Δήμου Ρόδου και το 8892/08.10.2013 έγγραφο του ΑΣΕΠ, 
αφού η προσλαμβανόμενη δεν αποδέχθηκε ρητά την 
πρόσληψη της υποβάλλοντας την 2/50781/17.08.2018 
υπεύθυνη δήλωση και δεν ανέλαβε υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4981113101/28.08.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
50159/29.08.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 154/02.07.2018 απόφαση του Αναπληρωτή 
Δημάρχου Χίου που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 951/τ.Γ7 
27.08.2018 διορθώνεται: 
από το εσφαλμένο: 

«Χαλκίτη Ειρήνης του Στέλιου», 
στο ορθό: 

«Χαλκίτη Ελένης του Στέλιου». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Με την 1877/01.08.2018 απόφαση του Δημάρχου Λα- 
ρισαίων Νομού Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις, του άρθρου 21 του ν. 2690/1999 (Α'45), του 
άρθρου 101 του ν. 3584/2007 (ΑΊ43), των άρθρων 6, 
58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α'87), του άρθρου 28Α του 
ν. 4325/2015 (Α'47) το οποίο προστέθηκε με το άρθρο 24 


του ν. 4368/2016 (Α'21), του άρθρου 8 παρ. 4 εδάφιο 
ββ του π.δ. 138/2010 (Α'231), την 13917/15.5.2017 
(Υ.Ο.Δ.Δ'250) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί 
διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, την 506/27.11.2017 από¬ 
φαση του Τριμελούς Εφετείου Κακουργημάτων Λάρι¬ 
σας σύμφωνα με την οποία κρίθηκε αθώος ο Βασίλειος 
Μιχαλούδης του Ιωάννη τόσο για την πλαστογραφία με 
χρήση επί σκοπού οφέλους άνω των 120.000 €, όσο και 
για την απάτη κατ' εξακολούθηση με σκοπό οφέλους/ 
ζημιάς άνω των 120.000 € και ως εκ τούτου η κατάταξή 
του στην κατηγορία Υ.Ε. σε οργανική θέση Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Αορίστου Χρόνου ως εργάτη αμαξοστασίου έγινε 
καθόλα νόμιμα, το γεγονός ότι κατά της παραπάνω από¬ 
φασης δεν έχει ασκηθεί ένδικο μέσο: α) ανακαλείται η 
186/09.02.2015 απόφαση του Δημάρχου Λαρισαίων με 
την οποία ανακλήθηκε η 1099/29.09.2006 προηγούμενη 
απόφαση του Δημάρχου Λαρισαίων κατά το μέρος που 
αφορούσε στην κατάταξη του υπαλλήλου Βασιλείου Μι- 
χαλούδη του Ιωάννη που υπηρετεί στο Δήμο Λαρισαίων 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
σε συσταθείσα με την 48677/2006 (ΒΊ 301) απόφαση 
των Υφυπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης - Οικονομίας και Οικονομικών οργανι¬ 
κή θέση, ειδικότητας Υ.Ε. Εργατών Αμαξοστασίου από 
01.10.2006 για τους αναφερόμενους στο ιστορικό της 
1099/29.09.2006 απόφασης και β) επαναφέρεται ο Βα¬ 
σίλειος Μιχαλούδης του Ιωάννη και επανασυστήνεται η 
οργανική θέση που κατείχε, με σχέση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ειδικότητας Υ.Ε. Εργατών 
Αμαξοστασίου, από 30.12.2014 ημερομηνία που σταμά¬ 
τησε να παρέχει τις υπηρεσίεςτου στο Δήμο Λαρισαίων. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου:1066172102/01.08.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαρισαίων 24934/13.07.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 12593/118534/29.08.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 69511/21-08-2018 απόφαση του Αντιδημάρ- 
χου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007 και της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 όπως ισχύουν, 
λύεται η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου της υπαλλήλου του Δήμου Ηρακλείου Ταμπα- 
κάκη Γεωργίας του Νικολάου, εκπαιδευτικής βαθμίδας 
Δ.Ε., ειδικότητας Μουσικών Φιλαρμονικής με βαθμό Ε', 
κατόπιν της αριθμ. πρωτ. 67050/09-08-2018 αίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυ- 
ρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη 
για την πρόσληψη της εν λόγω υπαλλήλου δικαιολογη- 
τικών του Δήμου Ηρακλείου: 67158/09-08-2018). 









Τεύχος Γ' 996/07.09.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8532823974/09-08-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρή¬ 
της:! 2518/30-08-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΕΙΡΗΝΗ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΥ 


απασχολείται στα πλαίσια της ανωτέρω πράξης, για χρο¬ 
νικό διάστημα από 28.08.2018 έως 27.08.2019, με δυνα¬ 
τότητα παράτασης ή ανανέωσης της ανωτέρω σύμβα¬ 
σης εφόσον το Πρόγραμμα συνεχισθεί. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8664270122/10.05.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών Δήμου Αλεξάνδρειας: 13906/06.07.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
θράκης: 8812ττ/31.08.2018). 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 456/17-08-2018 απόφαση του Δημάρχου Δίου 
Ολύμπου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρ. 163 του ν. 3584/2007, των άρθρων 58 και 280του 
ν. 3852/2010, καταγγέλλεται από 17-08-2018 η σύμβα¬ 
ση εργασίας του Ζάχου Χριστοφή του Ιωάννη, Ειδικού 
Συνεργάτη του Δήμου Δίου Ολύμπου και λύεται η εργα¬ 
σιακή σχέση με το Δήμο. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7723991490/28-08-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 5994/30-08-2018). 

Με την 280/16475/21.08.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Αλεξάνδρειας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων 
των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007, του άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994 και του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 και κατόπιν της 6866/10.10.2016 απόφα¬ 
σης Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, περί ένταξης 
της πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό 
Παντοπωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Αλεξάν¬ 
δρειας» με Κωδικό ΟΠΣ 5001643 στο Ε.Π. «Κεντρική Μα¬ 
κεδονία 2014-2020», ανανεώνεται η σύμβασης εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της ΣΙΩΠΗ ΠΑΝΑ¬ 
ΓΙΩΤΑΣ του Νικολάου, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού, που 


Μετην 13535/26-07-2018 απόφασητου Δημάρχου Παι- 
ονίας Ν. Κιλκίς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 παρ. 5 του κεφ. Β' του ν. 4403/2016 (ΑΊ 25), 
των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (Α' 143),του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (Α' 87), του άρθρου 21 του 
ν. 2190/1994 (Α' 28), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 
(Α' 14), όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 
(Α' 161), τις διατάξεις του ν. 4555/19-07-2018 (ΑΊ 33) - 
Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ I» και τις αριθμ. 13760/ 
04-07-2017 και 10626/08-06-2018 αποφάσεις του Δη¬ 
μάρχου ΠαιονίαςΝ. Κιλκίς περί πρόσληψης προσωπικού 
δύο (02) ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου στα πλαίσια υλοποίησης της πράξης: 
«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Παιονίας» χρονικής διάρκει¬ 
ας ενός (01) έτους από 21-08-2017 έως 20-08-2018 με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του 
προγράμματος (ΦΕΚ Γ7776/2017). 

Ανανεώνονται οι συμβάσεις του παρακάτω προσωπι¬ 
κού που θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου στα πλαίσια υλοποίησης 
της πράξης: «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Παιονίας» με 
κωδικό ΟΠΣ 5002880 του Επιχειρησιακού Προγράμμα¬ 
τος «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020» χρονικής διάρκει¬ 
ας ενός (01) έτους, από 21-08-2018 έως 20-08-2019 με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του 
προγράμματος. 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΜΙΣΘΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 . 

ΑΑΧΑΝΟΠΟΥΛΟΥ 

ΕΥΘΥΜΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

7101884521/08.06.2018 

2. 

ΑΤΣΙΟΒΑ 

ΜΑΡΙΝΑ 

ΜΠΟΡΙΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

6490587310/ 06.07.2017 


(Αριθμ. βεβ. για την ύπαρξη πιστώσεων κάλυψης μισθοδοσίας του προσωπικού στον προϋπολογισμό οικ. έτους 
2018:13514/25-07-2018). 

(Αριθμ. βεβ.Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού και Μισθοδοσίας Δήμου Παιονίας για τον έλεγχο γνησιότητας των 
δικαιολογητικών της Ατσίοβα Μαρίνας: 14867/21-08-2018). 

(Αριθμ. βεβ.Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού και Μισθοδοσίας Δήμου Παιονίας για τον έλεγχο γνησιότητας των 
δικαιολογητικών της Ααχανοπούλου Ευθυμίας: 14868/21-08-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 9469/29-08-2018). 


Με εντολή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 


ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 














7262 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'996/07.09.2018 


2 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ-ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 7197/12-07-2018 πράξη του Προέδρου της 
Διοικούσας Επιτροπής του Πανεπιστημίου Δυτικής Ατ¬ 
τικής και του Πρύτανη του Οικονομικού Πανεπιστημί¬ 
ου Αθηνών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του ν. 4521/τ.Α'/2018 (ΦΕΚ 38/02-03-2018), την αριθμ. 
38008/Ζ1/06-03-2018 απόφαση του Υπουργού Παιδεί¬ 
ας, Έρευνας και Θρησκευμάτων (ΦΕΚ 117/ τ.Υ.Ο.Δ.Δ./ 
06-03-2018), τις διατάξεις των άρθρων 71,73 και 74 του 
ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α'/09-02-2007), όπως ισχύουν, τις 
διατάξεις του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/τ.Α702-12-2016), 
όπως ισχύουν, τις διατάξεις του ν. 4485/2017, τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 5 του άρθρ. 35 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/ 
τ.Α'/27-10-2011), την αριθμ. πρωτ. 3245/28-11-2016 
(ΑΔΑ: Ω24Γ46914Υ-0ΔΥ) ανακοίνωση πρόσκλησης 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος για μετάταξη διοικητικού 
προσωπικού στο Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ., την αριθμ. πρωτ. 
57/09-01-2017 αίτηση της υπαλλήλου, την αριθμ. 6/ 
31-10-2017 (θέμα 1 ο) πράξη του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου Διοικητικού Προσωπικού του Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ., 
το αριθμ. πρωτ. 3902/11-12-2017 έγγραφο του Α.Ε.Ι. 
Πειραιά Τ.Τ. περί μη ύπαρξης κενής οργανικής θέσης 
διοικητικού προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου κατηγορίας ΔΕ ειδικότητας 
Διοικητικών - Γραμματέων, την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ.Μ/5310/16-05-2018 απόφαση της Επιτροπής 
της πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 (άρθρο 2, 
παρ. 1) του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
και το γεγονός ότι δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη που 
θα επιβαρύνει τον κρατικό προϋπολογισμό, μετατάσσε¬ 
ται η Κατερίνα Σταυροπούλου του Αντωνίου, διοικητική 
υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου, κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
(ΔΕ) ειδικότητας Διοικητικών - Γραμματέων, από το Οικο¬ 
νομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών στο Πανεπιστήμιο Δυτικής 
Αττικής, με μεταφορά της οργανικής θέσης που κατέχει, 
στην ίδια ειδικότητα και κατηγορία. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. του ΥΠ.Π.Ε.Θ.: 5932/17-08-2018). 


Ο Πρύτανης 
Οικονομικού 
Πανεπιστημίου 
Αθηνών 


Ο Πρόεδρος 
Διοικούσας Επιτροπής 
του Πανεπιστημίου 
Δυτικής Αττικής 


ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΓΙΑΚΟΥΜΑΚΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΟΥΤΖΟΥΡΗΣ 


ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 


Τμήμα Πληροφορικής της Σχολής Θετικών Επιστημών 
του Πανεπιστημίου, επειδή ο ενδιαφερόμενος δεν προ- 
σήλθε να ορκιστεί και να αναλάβει καθήκοντα μέσα στην 
τρίμηνη προθεσμία που ορίζει ο νόμος και στην εξάμηνη 
παράτασή της, δηλαδή μέχρι τις 2-7-2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6110252877/23-8-2017). 

Ο Πρύτανης 
ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ 


Δ ιορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 19461/30.04.2018 προκήρυξη θέσης καθηγητή 
του Τμήματος Ιατρικής του Αριστοτελείου Πανεπιστη¬ 
μίου Θεσσαλονίκης που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 861/ 
τ.Γ'/31.07.2018 στη σελίδα 6392 στην Α' στήλη, στον 
27 στίχο εκ των άνω διορθώνεται: 
από το εσφαλμένο: 

«... καθηγητή με γνωστικό αντικείμενο "Ενδοκρινο- 
λογία-Διαβητολογία"...», 
στο ορθό: 

«... καθηγητή με γνωστικό αντικείμενο "Πνευμονο- 
λογία"...». 

Στην 19437/30.04.2018 προκήρυξη θέσης καθηγητή 
του Τμήματος Ιατρικής του Αριστοτελείου Πανεπιστη¬ 
μίου Θεσσαλονίκης που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 898/ 
τ.Γ'/10.08.2018 στη σελίδα 6624 στην Β'στήλη, στον 
6 στίχο έκτων άνω διορθώνεται: 
από το εσφαλμένο: 

«... καθηγητή με γνωστικό αντικείμενο "Ενδοκρινο- 
λογία-Διαβητολογία".... », 
στο ορθό: 

«... καθηγητή με γνωστικό αντικείμενο "Δερματολο- 
γία-Αφροδισιολογία"....». 

(Από το Αριστοτέλειο 
Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης) 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Προκήρυξη μιας κενής οργανικής θέσης Διδα¬ 
κτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του 
Τμήματος Μηχανικών Περιβάλλοντος της Πο¬ 
λυτεχνικής Σχολής του Πανεπιστημίου Δυτικής 
Μακεδονίας στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Κα¬ 
θηγητή ή Επίκουρου Καθηγητή με γνωστικό αντι¬ 
κείμενο «Τεχνική Υδρολογία και Διαχείριση Υδα¬ 
τικών Πόρων με έμφαση στη χρήση Υδρολογικών 
Μοντέλων». 


Με την 32318/30.8.2018 πράξη του Πρύτανη του Αρι- 
στοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και σύμφωνα 
με το άρθρο 20, παρ. 1 α του ν. 4009/2011, ανακαλείται 
η 29485/31-8-2017 (ΦΕΚ 938/τ.Γ'/27-9-2017) Πρυτανική 
πράξη που αφορά το διορισμό του Εμμανουήλ Μπενέ¬ 
του του Θωμά, σε αυτοδίκαια ιδρυόμενη θέση καθηγητή 
της βαθμίδας του μόνιμου αναπληρωτή καθηγητή, στο 


Ο Πρύτανηςτου Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, 
έπειτα από την εισήγηση της Συνέλευσης του Τμήματος 
Μηχανικών Περιβάλλοντος της Πολυτεχνικής Σχολής του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας στη συνεδρίαση 
αριθμ. 25/31-05-2018, και έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 και 2 του άρθρου 16, των παρ. 
1 και 3 του άρθρου 77 και της παρ. 22α του άρθρου 80 









Τεύχος Γ' 996/07.09.2018 
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του ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν. 

2. Τιςδιατάξειςτου άρθρου 2 του π.δ. 134/1999 (Α' 132). 

3. Τις ερμηνευτικές εγκυκλίους του Υπουργείου Παι¬ 
δείας, Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων αριθμ. Φ. 
122.1/350/141732/Β2/09-12-2011 (ανακοινοποιημένης 
στο ορθό στις 20-12-2011) και Φ. 122.1/58/22996/ Β2/ 
05-03-2012. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 4521/2018 (Α'38) 
το οποίο αντικατέστησε το άρθρο 19 του ν. 4009/2011 
(ΑΊ 95). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016 
(Α' 129) και της εγκυκλίου του Υπουργείου Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων, αριθμ. Φ. 122.1/88/119483/ 
Ζ2/20-07-2016, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

6. Την υπουργική απόφαση του Υπουργού Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων, αριθμ. Φ. 122.1/6/14241/ 
Ζ2/27-01-2017 (Φ.Ε.Κ. Β'225), α) Διαδικασία συγκρό¬ 
τησης των εκλεκτορικών σωμάτων των Α.Ε.Ι., ρύθμιση 
θεμάτων εκλογής και εξέλιξης καθηγητών και υπηρε- 
τούντων λεκτόρων, ανανέωσης και μονιμοποίησης των 
επί θητεία επίκουρων καθηγητών, ελέγχου νομιμότη¬ 
τας των διαδικασιών αυτών και άλλων θεμάτων σχετι¬ 
κά με την εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 19 του 
ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως ισχύει, και του άρθρου 4 του 
ν. 4405/2016 (Α' 129). β) Ανάπτυξη και λειτουργία ηλε¬ 
κτρονικού συστήματος ολοκληρωμένης διαχείρισης δι¬ 
αδικασιών εκλογής και εξέλιξης καθηγητών και υπηρε- 
τούντων λεκτόρων, ανανέωσης και μονιμοποίησης των 
επί θητεία επίκουρων καθηγητών, καθώς και κατάρτισης 
και τήρησης μητρώων εσωτερικών και εξωτερικών μελών. 

7. Την αριθμ. 4053/31 -03-2017 απόφαση της Συγκλή¬ 
του του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας «Διαδικασία 
προκήρυξης, επιλογής και εξέλιξης θέσεων καθηγητών 
και υπηρετούντων λεκτόρων, ανανέωσης και μονιμοποί¬ 
ησης επίκουρων καθηγητών επί θητεία στο Πανεπιστή¬ 
μιο Δυτικής Μακεδονίας» (Φ.Ε.Κ. ΒΊ493). 

8. Το αριθμ. Φ. 122.1/122/165025/Ζ2/05-10-2016 έγ¬ 
γραφο του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ¬ 
μάτων με το οποίο κατανέμονται 10 θέσεις/πιστώσεις 
στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας. 

9. Την αριθμ. 61/04-09-2017 (Β'3253) Πρυτανική πρά¬ 
ξη κατανομής των 16 θέσεων ΔΕΠ, οι οποίες κατανεμή- 
θηκαν στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας για τα 
έτη 2017 και 2018 και μεταφέρθηκαν στα Τμήματα του 
Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας με αποφάσεις της 
Συγκλήτου στις αριθμ. 19/21 -04-2016 και 32/29-03-2017 
στις συνεδριάσεις της. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 2, της παρ. 15ζ του άρ¬ 
θρου 15, της παρ. 2 ιδ του άρθρου 21, των παρ. 9 και 10 
του άρθρου 84 του ν. 4485/2017 (Α' 114) «Οργάνωση 
και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για 
την έρευνα και άλλες διατάξεις», αποφάσισε την ανοικτή 
προκήρυξη για την πλήρωση μιας (1) κενής οργανικής 
θέσης Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), 
στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή ή Επίκουρου 
Καθηγητή με γνωστικό αντικείμενο «Τεχνική Υδρολογία 
και Διαχείριση Υδατικών Πόρων με έμφαση στη χρήση 
Υδρολογικών Μοντέλων». 


Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν ηλε¬ 
κτρονικά την αίτηση υποψηφιότητάς τους μαζί με όλα 
τα παρακάτω αναγκαία κατά την κρίση δικαιολογητικά 
στο πληροφοριακό σύστημα «ΑΠΕΛΛΑ» (Γιΐΐρ5://3ρθΙΐ3. 
ιηίηθάυ.9ον.9ΐ') μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δύο 
(2) μηνών από την ημερομηνία του εγγράφου της ανα¬ 
κοίνωσης της δημοσίευσης της προκήρυξης αυτής στον 
ημερήσιο τύπο. 

Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι 
μπορούν να απευθύνονται στη Γραμματεία του Τμήμα¬ 
τος Μηχανικών Περιβάλλοντος (υπεύθυνη Κορίνα Χαρι- 
τάκη, διεύθυνση: Σιαλβέρα και Μπακόλα, 501.32 Κοζάνη, 
τηλ. 2461-56654). 

Μαζί με την αίτηση οι υποψήφιοι πρέπει να υποβά¬ 
λουν: 

1. Αντίγραφο του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή 
του διαβατηρίου. 

2. Αντίγραφα των πτυχίων και των τίτλων σπουδών 
τους. Αν οι τίτλοι σπουδών έχουν χορηγηθεί από Α.Ε.Ι. 
εξωτερικού θα πρέπει να υποβληθούν και οι σχετικές 
βεβαιώσεις ισοτιμίας από τον ΔΟΑΤΑΠ ή αντίγραφο της 
αίτησης για αναγνώριση της ισοτιμίας. 

3. Βιογραφικό σημείωμα. 

4. Αναλυτικό υπόμνημα για τα υποβαλλόμενα πρωτό¬ 
τυπα επιστημονικά δημοσιεύματα. 

5. Διδακτορική διατριβή και τα άλλα επιστημονικά 
δημοσιεύματα. 

Ο υποψήφιος που θα επιλεγεί κατόπιν παραπεμπτικού 
εγγράφου του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας θα 
καταθέσει γνωματεύσεις (α) παθολόγου ή γενικού ιατρού 
και (β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, που 
να πιστοποιούν την υγεία του υποψηφίου προκειμένου 
να ασκήσει τα καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης. 

Η υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής 
πράξης διορισμού θα αναζητήσει αυτεπαγγέλτως: 

- Το πιστοποιητικό γέννησης του επιλεγέντος υπο¬ 
ψηφίου. Προκειμένου για πολίτες κρατών-μελών της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται πιστοποιητικό της 
αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου 
έχει ο υποψήφιος. 

-Το αντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρήσης. 

-Το πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασηςτύπου 
Α'. Με υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986 οι άρρενες 
υποψήφιοι δεσμεύονται ότι θα έχουν εκπληρώσει τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί 
νόμιμα από αυτές πριν την έκδοση της πρυτανικής πρά¬ 
ξης διορισμού τους. 

Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών 
υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται 
όμοιο κώλυμα διορισμού. Οι ανωτέρω πολίτες οφείλουν 
να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαιολογητικών και 
πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών ελληνικού Α.Ε.Ι. ή 
απολυτήριο ελληνικού Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή 
πιστοποιητικό ελληνομάθειας Γ1' επιπέδου από το Κέντρο 
Ελληνικής Γλώσσας, από το οποίο θα αποδεικνύεται η 
πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας. 
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Η προκαλούμενη δαπάνη της οποίας το ύψος δεν μπο¬ 
ρεί να προσδιοριστεί θα καλυφθεί από τον προϋπολογι¬ 
σμό του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμά¬ 
των (Ειδικός Φορέας 19-250 και ΚΑΕ 0251). 

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 12 Ιουνίου 2018 

Ο Πρύτανης 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΤΟΥΡΛΙΔΑΚΗΣ 


Προκήρυξη μιας κενής οργανικής θέσης Διδα¬ 
κτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του 
Τμήματος Μηχανικών Περιβάλλοντος της Πο¬ 
λυτεχνικής Σχολής του Πανεπιστημίου Δυτικής 
Μακεδονίας στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Κα¬ 
θηγητή ή Επίκουρου Καθηγητή με γνωστικό αντι¬ 
κείμενο «Τεχνολογίες Αποκατάστασης Εδαφών 
από Επικίνδυνους Ρύπους - Απόβλητα και Ανακύ¬ 
κλωση - Ανάκτηση Πολυτίμων Πόρων στα πλαί¬ 
σια της Αειφόρου Διαχείρισης Απορριμμάτων και 
της Κυκλικής Οικονομίας». 

Ο Πρύτανης του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, 
έπειτα από την εισήγηση της Συνέλευσης του Τμή ματος 
Μηχανικών Περιβάλλοντος της Πολυτεχνικής Σχολής του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας στη συνεδρίαση 
αριθμ. 25/31-05-2018, και έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 και 2 του άρθρου 16, των 
παρ. 1 και 3 του άρθρου 77 και της παρ. 22α του άρθρου 
80τουν. 4009/2011 (Α' 195), όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του π.δ. 134/1999 
(Α' 132). 

3. Τις ερμηνευτικές εγκυκλίους του Υπουργείου Παι¬ 
δείας, Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων αριθμ. 
Φ. 122.1/350/141732/Β2/09-12-2011 (ανακοινοποιημέ- 
νης στο ορθό στις 20-12-2011) και Φ. 122.1/58/22996/ 
Β2/05-03-2012. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 4521/2018 (Α'38) 
το οποίο αντικατέστησε το άρθρο 19 του ν. 4009/2011 
(ΑΊ95). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016 
(Α' 129) και της εγκυκλίου του Υπουργείου Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων αριθμ. Φ.122.1 /88/119483/ 
Ζ2/20-07-2016, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

6. Την υπουργική απόφαση του Υπουργού Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων αριθμ. Φ. 122.1/6/14241/ 
Ζ2/27-01-2017 (Φ.Ε.Κ. Β' 225), α) Διαδικασία συγκρό¬ 
τησης των εκλεκτορικών σωμάτων των Α.Ε.Ι., ρύθμιση 
θεμάτων εκλογής και εξέλιξης καθηγητών και υπηρε- 
τούντων λεκτόρων, ανανέωσης και μονιμοποίησης των 
επί θητεία επίκουρων καθηγητών, ελέγχου νομιμότη¬ 
τας των διαδικασιών αυτών και άλλων θεμάτων σχετικά 
με την εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 19 του 
ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως ισχύει, και του άρθρου 4 
του ν. 4405/2016 (Α' 129). β) Ανάπτυξη και λειτουργία 
ηλεκτρονικού συστήματος ολοκληρωμένης διαχείρισης 


διαδικασιών εκλογής και εξέλιξης καθηγητών και υπηρε- 
τούντων λεκτόρων, ανανέωσης και μονιμοποίησης των 
επί θητεία επίκουρων καθηγητών, καθώς και κατάρτισης 
και τήρησης μητρώων εσωτερικών και εξωτερικών μελών. 

7. Την αριθμ. 4053/31-03-2017 απόφαση τηςΣυγκλή- 
του του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας «Διαδικασία 
προκήρυξης, επιλογής και εξέλιξης θέσεων καθηγητών 
και υπηρετούντων λεκτόρων, ανανέωσης και μονιμοποί¬ 
ησης επίκουρων καθηγητών επί θητεία στο Πανεπιστή¬ 
μιο Δυτικής Μακεδονίας» (Φ.Ε.Κ. ΒΊ493). 

8. Το αριθμ. Φ.122.1/122/165025/Ζ2/05-10-2016 έγ¬ 
γραφο του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ¬ 
μάτων με το οποίο κατανέμονται 10 θέσεις/πιστώσεις 
στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας. 

9. Την αριθμ. 61/04-09-2017 (Β'3253) πρυτανική πρά¬ 
ξη κατανομής των 16 θέσεων ΔΕΠ, οι οποίες κατανεμή- 
θηκαν στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας για τα 
έτη 2017 και 2018 και μεταφέρθηκαν στα Τμήματα του 
Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας με αποφάσεις της 
Συγκλήτου στις αριθμ. 19/21-04-2016 και 32/29-03-2017 
στις συνεδριάσεις της. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 2, της παρ. 15ζ του άρ¬ 
θρου 15, της παρ. 2 ιδ του άρθρου 21, των παρ. 9 και 10 
του άρθρου 84 του ν. 4485/2017 (Α' 114) «Οργάνωση 
και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για 
την έρευνα και άλλες διατάξεις», αποφάσισε την ανοικτή 
προκήρυξη για την πλήρωση μιας (1) κενής οργανικής 
θέσης Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), 
στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή ή Επίκουρου 
Καθηγητή με γνωστικό αντικείμενο «Τεχνολογίες Απο¬ 
κατάστασης Εδαφών από Επικίνδυνους Ρύπους -Από¬ 
βλητα και Ανακύκλωση - Ανάκτηση Πολυτίμων Πόρων 
στα πλαίσια της Αειφόρου Διαχείρισης Απορριμμάτων 
και της Κυκλικής Οικονομίας». 

Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν ηλε¬ 
κτρονικά την αίτηση υποψηφιότητάς τους μαζί με όλα 
τα παρακάτω αναγκαία κατά την κρίση δικαιολογητικά 
στο πληροφοριακό σύστημα «ΑΠΕΛΛΑ» (Γιΐΐρ5://3ρθΙί3. 
ιτιίηθάυ.ςον^Γ) μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δύο 
(2) μηνών από την ημερομηνία του εγγράφου της ανα¬ 
κοίνωσης της δημοσίευσης της προκήρυξης αυτής στον 
ημερήσιο τύπο. 

Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι 
μπορούν να απευθύνονται στη Γραμματεία του Τμήμα¬ 
τος Μηχανικών Περιβάλλοντος (υπεύθυνη Κορίνα Χαρι- 
τάκη, διεύθυνση: Σιαλβέρα και Μπακόλα, 501.32 Κοζάνη, 
τηλ. 2461-56654). 

Μαζί με την αίτηση οι υποψήφιοι πρέπει να υποβάλουν: 

1. Αντίγραφο του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή 
του διαβατηρίου. 

2. Αντίγραφα των πτυχίων και των τίτλων σπουδών 
τους. Αν οι τίτλοι σπουδών έχουν χορηγηθεί από Α.Ε.Ι. 
εξωτερικού θα πρέπει να υποβληθούν και οι σχετικές 
βεβαιώσεις ισοτιμίας από τον ΔΟΑΤΑΠ ή αντίγραφο της 
αίτησης για αναγνώριση της ισοτιμίας. 

3. Βιογραφικό σημείωμα. 

4. Αναλυτικό υπόμνημα για τα υποβαλλόμενα πρωτό¬ 
τυπα επιστημονικά δημοσιεύματα. 

5. Διδακτορική διατριβή και τα άλλα επιστημονικά 
δημοσιεύματα. 
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Ο υποψήφιος που θα επιλεγεί κατόπιν παραπεμπτικού 
εγγράφου του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας θα 
καταθέσει γνωματεύσεις (α) παθολόγου ή γενικού ιατρού 
και (β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, που 
να πιστοποιούν την υγεία του υποψηφίου προκειμένου 
να ασκήσει τα καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης. 

Η υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής 
πράξης διορισμού θα αναζητήσει αυτεπαγγέλτως: 

- Το πιστοποιητικό γέννησης του επιλεγέντος υπο¬ 
ψηφίου. Προκειμένου για πολίτες κρατών-μελών της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται πιστοποιητικό της 
αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου 
έχει ο υποψήφιος. 

-Το αντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρήσης. 

-Το πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης τύπου 
Α'. Με υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986 οι άρρενες 
υποψήφιοι δεσμεύονται ότι θα έχουν εκπληρώσει τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί 
νόμιμα από αυτές πριν την έκδοση της πρυτανικής πρά¬ 
ξης διορισμού τους. 

Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών 
υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται 
όμοιο κώλυμα διορισμού. Οι ανωτέρω πολίτες οφείλουν 
να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαιολογητικών και 
πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών ελληνικού Α.Ε.Ι. ή 
απολυτήριο ελληνικού Αυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου 
ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας Γ1' επιπέδου από το Κέ¬ 
ντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το οποίο θα αποδεικνύεται 
η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας. 

Η προκαλούμενη δαπάνη της οποίας το ύψος δεν μπο¬ 
ρεί να προσδιοριστεί θα καλυφθεί από τον προϋπολογι¬ 
σμό του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμά¬ 
των (Ειδικός Φορέας 19-250 και ΚΑΕ0251). 

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 12 Ιουνίου 2018 

Ο Πρύτανης 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΤΟΥΡΛΙΔΑΚΗΣ 


ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ (Τ.Ε.Ι.) ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 6019/Φ30.2/28-08-2018 απόφαση του Πρύ¬ 
τανη του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
Κρήτης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της 


παρ. 5 του άρθρου 16 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/τ.Α'), 
όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 76 του 
ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/τ.Α') και αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 92 του ν. 4547/2018 (ΦΕΚ 102/τ.Α'), το πρακτικό 
της με αρ. 108/15-06-2018 συνεδρίασης της Συνέλευσης 
του Τμήματος Τεχνολόγων Γεωπόνων, τα πρακτικά των 
με αριθμ. 35/18-06-2018 και 37/16-07-2018 συνεδριάσε¬ 
ων της Συνέλευσης του Τμήματος Κοινωνικής Εργασίας 
και το με αριθμ. 188/19-07-2018 πρακτικό της Συγκλή¬ 
του τουΤ.Ε.Ι. Κρήτης, μετακινείται ο Γεώργιος Μαρκάκης 
του Ιωάννη, μέλος Δ.Ε.Π. βαθμίδας Καθηγητή, σε τακτική 
θέση, με γνωστικό αντικείμενο «Βιομετρία, Στατιστική 
στις Βιολογικές Επιστήμες με επιθυμητή εμπειρία σε Αυ¬ 
τοματισμούς στη Γεωργία», από το Τμήμα Τεχνολόγων 
Γεωπόνων της ΣχολήςΤεχνολογίας Γεωπονίας και Τεχνο- 
λογίαςΤροφίμων τουΤ.Ε.Ι. Κρήτης στοΤμήμα Κοινωνικής 
Εργασίας της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας 
του Τ.Ε.Ι. Κρήτης στην ίδια βαθμίδα και με το ίδιο γνωστι¬ 
κό αντικείμενο, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Ο Πρύτανης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ 


ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ (Δ.Ο.ΚΟΙ.Π.Π) 

Με την 151/01-08-2018 απόφαση του Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. του «Δημο¬ 
τικού Οργανισμού Κοινωνικής Πολιτικής και Παιδείας» 
(Δ.Ο.ΚΟΙ.Π.Π.) του Δ. Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με την υπ' αριθμ. 115/18-07-2018 βεβαίωση της 
Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας και σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 5, 7 και 13 του ν. 4440/2016 και 
ύστερα από την αριθμ. 3998/23-07-2018 αίτηση της 
Ζουριδάκη Ελένης του Θεοδώρου μετατάσσεται η μόνι¬ 
μη υπάλληλος του Δημοτικού Βρεφοκομείου Αθηνών ΔΕ 
Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων - Παιδοκόμων, με βαθμό Δ', 
σε κενή οργανική θέση στο Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικός Οργα¬ 
νισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Παιδείας» αντίστοιχης 
κατηγορίας και κλάδου. 

Ύπαρξη σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό του 
Ν.Π.Δ.Δ. Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής 
και Παιδείας του Δ. Χανίων στους ΚΑ 15-6011.001, 1 
5-6051.002, 15-6051003,15-6051.001. 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΜΑΝΟΥΣΟΣ ΦΟΒΑΚΗΣ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ς 1- )· Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


ΠπτΕτΦ.π:' ■' ΊΙΕ σηη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 




























